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SURAT TUGAS

Nomor : £233/ G.G4 / KP | 2014

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 1 Tahun 2012 tantang
Organisas! dan Tata Kerja Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, sebayaimana lelah
diperbaharui dengan Peraturan Menteri Pendidkan dan Kebudayaan MNomor BE Tahun 2012,
Inspektur Jenderal Kamenterian Pendidikan dan Kebudayaan dengan irl menugaskan kepada
Auditor yang nama dan jabalan im seperti larcantum dalem lamgiran sursl LWGES W Ut
melaksanakan Audit Operasional atas Hengelolzan Keuangan dan Laporan Keuangan Semesiw |
tahun 2013 dan Semester | tahun 2014 pada Foliteknik Neger di Lingkungan Kemenloran
Fendidikan dan Kebudayaan.

Berlaku mulai tanggal v 25 Junis.d. 4 Juli 2014

Seluruh Biaya selama pelaksanaan kegiatan ditanggung oleh Anggaran Inspekiorat Jendors
Kementerizn Pendidikan dan Kabudayasn,

Tugns tersebut agar dilzksanaian scbalk-takrya dan penuh tangounciswab gsn e Lo
kecialan ini diserahkan koo dspoklyr Jenderal selsmibai emibatnge 5By e dea
pelaksanaan tugas solesa

an Juni 2014
Inspektue Jenderal,

Tembusan : Hafyono Umar &

1 Menterl Pendidikan dan Kebudayaan: = NIP.196002081983021001
2. Oirektur Jendaral Pendidizan Tingai Kerndikbed:

3 RektoriDireklur Perguruan Tinggi Terkait

Y. Sekretarls up. Kabag. PLP ifjer Kemnaikbud,

FEGAWAI INSPEKTORAT JENDERAL KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
TIDAK MENERIMA GRATIFIKAS] DALAM MELAKSANAKAN TUGAS




Lampliran Surat Tugas Inspektur Jenderal Kemdikhud

Momar e | G.G4 [ KF | 2014
Tanggal it Juni 2014
JABATAN
NO NAMAF G SASARA
MA PETUGAS DALAM TiM SARAN
K Z 3 4
Dre. Maralus Panggabean, M. Sc Penanggung Jawah
4| Dre. Husein Manalu, £H, MM Pengendal Teknis Provinsl Sulawesi Setatan
2| Dasuki, 3.Pd Ketua Tim Politeknik Paranian Nager Fangksjene
i} Dian Nurmalasari, SE Anggota Kepulauan
1| Dra, Hj. Mitra Susanti, M.5I Fengendali Mutu Provins! Kalimantan Barat
2| Drs, T. Slaglan, SH Pengencali Teknis Politeknik Negeri Pantianak
3| Dra. Mety Toding Ketug Tim
4} Budiyono, 5.508 Anggola
&| Muntohar Edy Purbono, BA Anggota
8| M. Arfin, 5.50% Anggata
1| Drs. Hiswara *) Pengendall Mutu Provinei Kalimantan Timur
| Purwanlati Nugraheni, SH, MM Pengendall Teknls Politeknik Megeri Belikpagan
3| Seml Widayati, 5.1P Ketua Tim
4| Yudha Adi Prakasa SE Angosia
5| R. Dwina Des Riana, S+, MH Anggotd
1| Ora. Rahmanida, M.Pd ™) Pengendzh Mutu Provinsi Sumatera Bars!
2| Dra, Endang Lestiyawati Peagendal Teknis Palitekric Pedantan Meoer Payakumbun
4|Drs. Minta Waluyo, M.5i Ketua Tim
4|Mardi, 5.IF Anggota
5|Suatmiko Wibows, ST, M.Ak Anggoia
1l Dra. Sri Lestari Pengencali Teknis Provinsl Sumatera Utara
2| waluya, S5.F, M.AK Ketuz Tim Peliteknlk Negeri Medan
al Ir. Puratmo Angoola
4| Dawi Nilasari Angools
4| Subiyantoro, 8H, M.Si Pengendali Teknis Provingl Kepulavan Riau
21 Drs, Privatno Harsosandy Katua Tim Polltesnik Nageri Batam
3| Joko Indriyatng, SE Anggota
4l Aldi Windianto Putro JN, 5.50s Angoots

}Herr;." Gunawan, 3H ")

Penoendal Mutl

Provinsi Nangroe Acsh Da russalam

Desleta Mones, 5.7, MM Pergendall Teknis Eolitsknik Meger Lhckssumaws
Ir. Yustamr, M.S Hetua Tim
Drs. Soleh Kodir, M.AK Anggolta
Eti Sumiatl, 5. Pd Anggota
1| Prabarini Primaningsih, SH®) Pengendali Teknis Provinsi Nusa Tenggara Timur
7| Maretcno, 5P Ketua Tim Foliteknik Pertanian Nageil Kupang
3| Yuliana Sri Wahyuni, §.50s Anggola
4| Dra, Ira Warlini Koespena Anggata

Keterangan - *) Malaksanakan lUgas tanggal 25 5.d. 27 Jeni 2014



NO

NAMA PETUGAS

JABATAMN
DALAM TIM

SASARAM

2

3

Dra. Maralus Panggabean, M, Sc

Penangguna Jawab

Pangendali Teknis
Fetua Tim
Anggola

Provinsi Kalimanian Barat
Foliteknik Megarl Fentiansk

1) Dra. Hj, Mitra Susanti, M. 5i
2| Muniohar Edy Purbone, BA
3| M Arifin, 5. 508

1) Dra. Hendd Yetnl A, Muls

Z| Momy Siti Armilah, SH

3| Mahtum, 5. 8os

4| Usman Sayuti

Pengendali Telkris
Fetua Tim
Angaola

Angaota

Provinsi Bangka Boelitung
Politeknix Megeri Mapufakiur Bangka Belitung

PN . N S

Lirip Widodo, SH, M.5i
Ferdy Fristyansjah, 8.T, M.5i
Agus Setyadl, 5.1°d

Adilya Wicaksono, 5.508

Pengendali Teknis
Ketua Tim
Anggota

Argoola

Provinsi Papua Barat
Pelicknile Feak--ak

o R % 6, T

Or. Sabwin, MD, M.Pd )
Hotmaida Marpaurig, SH
Orra. Wore Partiwi
Chaldir

Hariiani Carina, S5E

Pengendali Muty
Pengencali Toknis
Ketua |im
Anggota

Angoola

FProvinsi Ball |
Politeknil Mogal Ball

Ors: Poeralmadio Man Widado
Jdohanis Marthen Soubaka, 301, M Ak
Muks Nugrsha, BSos

Hengondall Takns
ol T
Anpgota

Frovins: Maluku
Folleknis Megen Ankan

Drs. Eduart B Gining
Drs. Hudi Sulistyo, M. &
Bandut Salrio Ulems, SE, 1.5

iFengendali Teknis
Hioxtua Tim
Angoola

Drs. Sadyvo Kiswono *)
Bambang Sudarmaji, SE, MM
Gana Hadisurys, S5, M Ak
Rosdiar Putra Piliang, Sk

Ari Fitda Winowe, S Kom

Pengendah Mutu
Pengendali Teknis
Koatum Tim
Anggala

Annguis

Frovinsi L ampung
Politeknik Megen Lamoung

Pravinsi Sumatora Sefatan |
Paolitekrik Negors Srivijaya |

Keterangan *) Meaksananan lugss targgal 25 5.4, 27 Juni 2017

Inspektur Jerderal

by

Haryono Umar &
MNIP.183008081983021001



KERTAS DATA AUDIT (KDA)

Unit Kerja : Politeknil Negeri Lhokscumawe
Sasaran Keglatan : Tahun Anggaran 2013 (Juli s.d Desember 2013)
Tahun Anggaran 2014 (Januart s.d Juni 2014)

Aspek : Kepegawaian
Tanggal Audit t 25 Jumi s, d. 04 Juli 2014
Auditor : 1. Soleh Kodir

2, Efi Sumiati

Kode Temuan: 3.03.06 (Pelayanan kepadn masyarakat tidak optimal)

Masalah:
Terdapat satu orang PNS (tenaga Teknisi) yang meninggalkan tugas tanpa alasen yang sah,

belum dijatuhkan hukuman disiplin,

Uraian:
Dari hasil audit pada Bagian Kepegawaian dan informasi dar Ketua Jurusan Teknik Sipil

(Khamistan, ST.MT), diketahui bahwa terdapat satu orang PNS (tenaga Tekmisi) tidak masuk
kerja terus menerus atau meninggalkan tugas tanpa alasan yang sahbelum diproses status
kepegawaiannya oleh Pimpinan Politeknik Negeri Louksenmawe,

Adapun data dan informasi tentang PNS dimaksud, adalah sebagai berikut ;

Nama : Mahyeddin, 5.8T, MT

MIP : 19760404 189903 1002
Pangkat/Golongen : Penata Muda, Iz

Jabatan + Teknisi pada Jurusan Teknik Sipil
Unit Kerja i Politeknik Negeri Loukseumawe

Uraian status kepegawaian, pelanggaran dan upaya yang dilakukan, sebagai berikut:

a. Sdr. Mahyeddin, diangkat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Tenaga Teknisi pada
Politeknik Universitas Syiah Kuala di Lhokseuvmawe terhitung mulai tanggal 1 Maret
1999 sesuai Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor: 191/1/A4/1955,
tanggal 30 April 1999 dengan golongan ruang IL/b dan diangkat sebagai Pegawai
Negeri Sipil Tenaga Teknisi pada Politeknik Universitas Syiah Kuala terhitung mulai
tanggal 1 April 2000 sesuei Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor
018/3/A//2000, tanggal 27 Maret 2000 dengan golongan mang II/b, masa kerja |
tahuan 1 bulan.

b. Tahun 1999 yang bersangkutan melanjutkan pendidikan ke jenjang Strata 1 (S1) pada
Perguruan Tinggi Swasta (PTS) Universitas Malikussaleh (UNIMA) Lhoukseumnawe
dengan Surat Izin Belajer dari Direktur Politeknik Lhouksemaws Nomor
1781/NO2,R/TU/99 Tangpal 10 November 11999,

¢, Terhitung mmlai tanggal 22 Mei 2002 Keputusan Menteri Pendidikan Masional
Nomor: 027/4/A/2002 Sdr, Mahyeddin, AMd dinaikan pangkatnya menjadi Pengatur
Tk, 1, dengan golongan ruang Ilic dan masa keja 6 tahun 1 bulen.

d, Pada tahun 2006 yang bersanglutan telah selesai studi Strata 1 dengan penyesuzian

{jazeh, dan telah dinaikan pangkatnya menjadi Penata Muda Gollll/a berdasarkan
Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 145/4/A;/2006 tanggal 24 Maret



Hal tersebut belum sesvai dengan Peramran Pemerintah Republik Indongsia Nomor: 53
Tahun 2010 Tentang Disiplin Pegawal Negen Sipil, pasal 10 Hukuman disiplin ringan,
sedang dan berat sebagaimana dimaksud dalam Pasal 7.ayat (4) dijatuhkan bagi
pelanggaran terhadap kewajiban, ayat (9) poin ¢ yang menctapkan bahwa "pembebasan
dari jabatan bagi PNS yang menduduld jabatan striktural atau fungsional tertentu yang
tidak masuk kerja tanpa alas an yang sah selama 41 (empat puluh sarw) sampai dengan 45
(empat puluh lfma) hari kerj"; dan pein d, “pemberhentian dengan hormat tidak atas
permintaan sendiri atgu pemberhentian tidak dengan hormat sebagai PNS bagi PNS pang
tidak masuk kerja tanpa alasan yang sah selama 46 (empar pwluh enam) harl kerfa atau
lebin",

Kondisi ini disebablkan Pimpinan Politeknik Negeri Lhokseumawe belum:

1. Melalukan pembinaan melalui Subagian Kepegawaian tethadan yang hersanghutan..
2, Menugaskan Satuan Pengendalisn [ntern (SPI) untuk melakukan pemeriksaan terhadap

sdr, Mahyeddin,

Akibamya dengan tidak diprosesnya pelanggaran disiplin pegawai yang dilalukan oleh
Sdr. Mahyeddin, maka ekan berdampak negatif kepada pegawai yang lain,

Kesimpulan

Terdapat satu orang PNS (tenaga Tekmisi) an. Sdr. Mahyeddin, SST, MT NIP.19760404
199903 1 002 meninggalkan tugas tanpa alasan yang sah selama 5 bulan (., har) ketja
belum dijatuhkan hukuman disiplin,

HRekomendasi @

Direktur Politeknik Negeri Lhokseumnawe, agar:

1. Melakukan pembinaan terhadap Pegawal Negen Sipil an, Sdr, Mahyeddin, 55T, MT,
dengan cara Menugasi Tim SPI memeriksa yang bersangkutan;

2, Menentukan status kepegawaian yang bersangkutan sesual PP 53 Tahun 2010 Padal 10
dan Psal 7 ayat (4), ayat (9) point ¢ dan d , sepera mengambil sikap iegas atas
pelangoaran disiplin yang dilakukan oleh PNS tersebut.



Tanggzapan:

1. Kami sedang melaksanakan proses untuk perbaikan disiplin yang bersangkutan
2, Rekomendasi dari Tim Audit akan dilaksakann sesegera mungkin,

Lhokseumawe, 03 Juli 2014
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Desteta Monec
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KERTAS DATA AUDIT

Unit Kerja : Politeknik Negeri Lhokseumawe
Sasaran - Tahun Anggzran 2013 dan 2014
Periode : Juli 2013 s.d Juni 2014
Aspek : Keuangan
Tanggal Audit 1255d4 Juli 2014
Auditor + 1, Soleh Kodir

2. Eti Sumiati

Kode Temuan :1.01. ﬂﬁﬂe!mga Tidak Sesual atau Melebihi Eg:emumri

Masalah :
Jumlah kepanitiaan dalam pelaksanaan kegiatan dilinglkungan Politeknik Negeri Lhokseumawe
melebihi ketentuan yang ditetaplan,

Uraian :

Tahun Anggaran 2013, Politeknik Negeri Lhoxseumaws mendapar alokasi anggaran sebesar
Rp55.843.589.000,- yang ditetapkan berdasarkan DIPA Nomor, DIPA-023.04.2.576693/2012
tanggzal 30 Desember 2013 revisi ke 6, denpgan realisasi per 31 Desember 2013 sebesar
Rp&7.855.901.930,-(91,67%), dan Anggaran untuk Tahun 2014  adalsh  sebesar
Rp168.213.978.000,- dengan nomor DIPA-023.04.2.576693/2012 revisi ks 3 tanggal 6 Juni 20 14,
Realisasi per 30 Juni 2014 adalah sebesar Rp20.861.686.140,- (12,40%). Dana terssbut telah
digunakan sesuai tugas pokok dan fungsi Politeknik Negeri Lhokssumawe sebagai lembaga
pendidikan tinggi.

Rerdasarken hasil audit terhadap dokumen pertanggungjawaban keuangan secara sample,
diketalini bahwa panitia pelakszna kegiatan dilingkungan Politeknik Negeri Lhokseumawe
melebihi ketentuan yang seharusnya, yaitu 10% dari jumlah pesertz yang ditetapkan, selingga
terdapat dana pembiayaan kepanitiaan lainnya yang tidak efisien. Adapun rincian kegiatan
tersebut adalah sebagai berikut:

1. Kepiatan : Pembinaan Kearsipan Dalam Rengka Memujang Kelancaran
Program Pendidikan

Tanggzal - 27 5.d 28 Apustus 2013 di Paliteknik Negeri Lhokseumawe

Jumlah Peserta : 49 Orang

Panitia 1 22 orang

Ho Nama I Jabutan Kepanitiann “Nilal diterima setelah PPh 21

1 [ Ir. H Ridwan, MT ! Pemliog 155.000
7 | Dr Tenln Rihayat, ST, Mi Panangungiawah 213500
% | Edi Abral 58, hL Si | Penanguagiawab . 217300 |
4 | Pasvidin, 8T, M. 8M Eetu Koondinator 161.330
5 | Aminullah SE Waldl Ketun Koordinator 1500M !

| .Ium'lnh___ 1OEG.250
& | Razali TMB, 88 Fetus Sckretnriat X 166,250 |
7 | Mindarwati, SE Anggotg Sekretarial } 1520040
& | Badriah, 8 Seos i Anggota Sekretarial 3 142.000
4 | Murzaling Budianti, SE Anggnia Schretarial 152,000
10_| Bani Amin 8. Sos Anzpoig Sekrozaris I 152000
11 | Muh Masiv, SE Angeots Sckretariat F 132000
12_| T, Rahmadsyah, A, Md Anggot Shrelaniat S 132000

{ 13 | Ehaldir Fuadi, & Md Angaois Sekretaral 160,000

[ 14 [ Mubammadivah Angrois Sskreians LA |




15 | Sri Harati Anggols Sekretarial 160.000 |
16 | Faisal, 58T Anggols Seksi Tempat 152.000
17_| Husaini ‘Anggola Seksi Tempat 160,009

1% | Jailani ~Anggoin Seksi Tempat 150,000 |
12 | Abdullah Anggota Scksi Tempat 160,000
10 | Fatmah Anepcia Seksi Tempat 160,060
21 | Mapsiah Aunggoie Sckel Tempat 150,000
22 | ML, Hadi, 8. Sos Anggota Selsi Tempet {0000
Jumlal | © 3.756_500

i Dana yang dikeluarkan dengan jumlah paritia sebanyak 5 orang adalah Rpl.086.230,-
& Dana yang dikeluarkan dengan jumlizh panitia sebanyak 22omang adalah Rp3.756.500,-
& Selisih dana adalah  panitia 22 orang— 5 grang = 17 orang

(Rp3.756.500 ,— Rpl*1'.]36,25[},-}=Rp2.61ﬂ.25{},-

Dana kepanitiaan kegiutan yang tidalk efisien sebesar Rp2.670.250,

2. Kegiatan - Workshop SPM Internal

Tanggal + 19 5.d 23 Nop 2013 di Politeknik Negeri Lhokseuaws

Jumlah Peserta  : 36orang

Panitia 1 15 orang

[No | Nama [ Jabatan Kepanitidan ' el Afterima setelah PPR 21|
T | Ir, H. Ridwan, MT Fengirah 342,500

2 Dr. Tenkcw BEiheyat, 8T, Mt Pruanpuigjawas 361,130
3 | Edi Abral, SE, M, 5 Ponangusginwah 403,730 3

—7 [ Ir. Darmein, MT___ Pengaral 340.000 |

Jumlah  1.487.500

5 | Syukran, ST, MT Felua Pelnksana 318.230 |
& | Elfians, ST, MT Walil Kehin Pglaksani 304,000 |
7 | Ir, Helmi, MT Se¥retans 135000 ¢
5 | Ir. EL Murardi, MT Anggota 145,500
9 | Ali Imran, SB Anggols 275500 |

| 10 | Yusmeas, AT, MT Anzzold 195300 ¢

|1l Fos! Dona, A hid Anggold 2153000
12 | Supena Anppnty 173 400
3 | Falsal 85T Angpols ~ P 174 a

14| H Muh Magir, SE | AnEpoia i TaAm
15 | Nilawat, SE S [ A, R Es

|:"|_J‘{1Hh ' i ) | 2 3.519.750

& Dana yang dikeluarkan dengan jumlsh panitia sebanyak 4 orang adalah Epl.487.500,-
& Dana yang dikeluerkan dengan jumiah panitia sebanyak 15 orang adalan Rp4.539.730,-
& Selisih dana adalah panitia 15 orang —4 prang=11 orang

(Rp4.539.750,- — Rp1.487.500,) =Rp3.052.250,-

Dana kepanitiaan kegiatan yang tidak efisien sebesar Rp3.052.250,-

3. Kegi

atan - Kegiatan Pelatihan Instalast 1istrik Bagi Pemuda PutusSekolah

Tanggal : Tanggal 3 5.d 8 Maret 2014
Peseria : 200rang

Panitia : 19 orang
No | Nama Jabatan Nilal yg diterima |
serelah dipotong PPRIT |
1 | I, HRidwen, MT Pengarah I 255 000 |
2 | Munawar, ST. MT Penanggungiawal ‘=] 255000 |
" Jumlah , | 510,000 |
3 | Edi Abral, SE, M.5i | Penanggungiawab | 285000 |
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